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PATTO DI CORRESPONSABILITÀ  

SCUOLA SECONDARIA DI PRIMO GRADO 

Approvato dal Collegio Docenti con delibera N. 2 del 18/10/2023 

Approvato dal Consiglio di Istituto con delibera N. 30 del 25/10/2023 

 

VISTO il D.Lgs. 16 aprile 1994, n. 297, Testo Unico delle disposizioni legislative vigenti in materia 

di istruzione, relative  alle scuole di ogni ordine e grado;  

VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, Regolamento dell’autonomia scolastica;  

VISTO il D.P.R. 26 giugno 1998, n. 249, Regolamento recante lo Statuto delle studentesse e degli 

studenti della scuola secondaria e ss.mm.ii;  

VISTA la Legge 29 maggio 2017, n. 71, Disposizioni a tutela dei minori per la prevenzione e il 

contrasto del fenomeno del cyberbullismo e Linee di orientamento MIUR, ottobre 2017, per la 

prevenzione e il contrasto del cyberbullismo;  

VISTA la Legge 20 agosto 2019, n. 92, Introduzione dell'insegnamento scolastico dell'educazione 

civica;  

VISTO il D.Lgs. 9 aprile 2008, n. 81, Testo Unico in materia di tutela della salute e della sicurezza 

nei luoghi di lavoro;  

 

STIPULA CON LA FAMIGLIA DELLA STUDENTESSA/DELLO STUDENTE 

IL PRESENTE PATTO DI CORRESPONSABILITA’ 

 

PREMESSA 

La scuola è l’ambiente educativo e di apprendimento in cui si promuove la formazione di ogni alunno 

ed alunna, la sua interazione sociale in un contesto relazionale positivo e la sua crescita civile. 

L’interiorizzazione delle regole può avvenire solo con una fattiva e responsabile collaborazione con 

la famiglia, pertanto la scuola perseguendo l’obiettivo di costruire un’alleanza educativa con i genitori 

favorisce relazioni costanti nel rispetto dei reciproci ruoli e nell’esercizio delle rispettive competenze. 

 

http://www.icvespuccict.edu.it/


A tal fine viene redatto dal nostro Istituto un Patto educativo di corresponsabilità, previsto dal D.P.R. 

21 novembre 2007 n. 235. Con questo Patto, tutte le componenti scolastiche e cioè il Dirigente 

Scolastico, i Docenti, le famiglie e gli alunni e le alunne, si assumono l’impegno di rispondere 

direttamente del proprio operato nell’ambito di una definizione più dettagliata e condivisa dei diritti 

e dei doveri verso la Scuola. 

La sottoscrizione del Patto implica il rispetto delle carte fondamentali dell’Istituto (Piano Triennale 

dell’Offerta formativa e Regolamento di Istituto). Questi documenti vengono revisionati 

periodicamente, in apposite riunioni e sono sempre disponibili per la consultazione sul nostro sito 

scolastico. 

Il rispetto di tale Patto costituisce la condizione indispensabile per costruire un rapporto di fiducia 

reciproca e per consentire, attraverso la partecipazione responsabile di tutte le componenti della 

comunità scolastica, il confronto, la concertazione, la realizzazione del Piano dell’Offerta Formativa, 

poiché un ambiente dove vengono ridotte le incertezze è tale da favorire il benessere di ciascuno e 

quindi si configura come luogo ideale per auspicare al conseguimento del successo formativo da parte 

di tutti gli alunni e le alunne. 

I soggetti coinvolti (istituzione scolastica, la famiglia e gli alunni) costituiscono il fondamento che 

sostiene l’impegno formativo ed educativo, dedicando impegno particolare, esplicitato nei punti di 

seguito riportati. 

In particolare i termini del patto educativo di corresponsabilità sono i seguenti: 

 

Il Dirigente Scolastico/la Dirigente Scolastica si impegna a: 

- Cogliere le esigenze formative degli studenti e delle studentesse e della comunità in cui la scuola 

opera, per ricercare risposte adeguate, e garantire il diritto ad apprendere anche organizzando attività 

di recupero e sostegno. 

- Garantire e favorire l’attuazione dell’Offerta Formativa, ponendo studenti e studentesse, genitori, 

docenti e personale non docente nella condizione di esprimere al meglio il loro ruolo. 

- Garantire a ogni componente scolastica la possibilità di esprimere e valorizzare le proprie 

potenzialità. 

- Garantire e favorire il dialogo, la collaborazione e il rispetto tra le diverse componenti della 

comunità scolastica. 

 

I docenti e le docenti si impegnano a: 

- Creare un ambiente educativo sereno e rassicurante, favorire momenti di ascolto e di dialogo. 

- Incoraggiare il processo di formazione di ciascun alunno ed alunna. 

- Favorire l'accettazione degli altri e la solidarietà. 

- Promuovere le motivazioni all’apprendere. 



- Favorire l’acquisizione ed il potenziamento di abilità cognitive e culturali che consentano la 

rielaborazione delle esperienze personali. 

- Migliorare costantemente la conoscenza della propria disciplina ed aggiornarsi sugli strumenti 

dell’attività formativa e pedagogica.  

- Realizzare i curricoli disciplinari, le scelte organizzative e le metodologie didattiche elaborate nel 

Piano Triennale dell’Offerta Formativa. 

- Curare con attenzione l’applicazione delle norme che regolamentano la disciplina ed il 

comportamento degli studenti e delle studentesse, segnalando sul registro, sul diario di classe o 

direttamente alla presidenza ogni mancanza o contravvenzione.  

- Motivare alla famiglia, negli incontri periodici programmati, la valutazione relativa al processo 

formativo e qualsiasi altra difficoltà riscontrata nel rapporto con l’alunno e l’alunna (carenza 

d’impegno, violazione delle regole…). 

- Rispettare il proprio orario di servizio. 

 

 Il personale ATA si impegna a: 

- Segnalare tempestivamente eventuali danni riscontrati all’interno dell’istituto. 

- Collaborare con i docenti e le docenti per garantire un ordinato svolgimento dell’attività didattica. 

- Relazionarsi con cortesia ed efficienza con gli studenti e le studentesse e con il pubblico. 

- Regolamentare l’accesso e il movimento interno degli alunni e delle alunne. 

- Sorvegliare gli alunni e le alunne nelle aule, nei laboratori e negli spazi comuni in occasione della 

momentanea assenza dell’insegnante. 

 

Le famiglie si impegnano a: 

- Assicurare azioni educative e formative indirizzate ai propri figli e figlie affinché gli stessi/e adottino 

comportamenti consapevoli improntati alla legalità, al senso critico e allo sviluppo della persona 

umana, al fine di prevenire azioni in contrasto con le regole del vivere civile, del rispetto della 

diversità, in modo particolare azioni che rientrano nel cyberbullismo o rivolte alla violazione della 

privacy. 

- Assicurare il rispetto rigoroso dell’orario dell’entrata e dell’uscita, garantire la frequenza assidua 

alle lezioni. 

- Giustificare sul registro elettronico l’eventuale assenza della propria figlia e del proprio figlio. 

- Assicurare il controllo quotidiano del materiale scolastico necessario. 

- Assicurare la partecipazione periodica agli incontri scuola – famiglia. 

- Assicurare l’esecuzione dei compiti assegnati. 

- Osservare le disposizioni contenute nel presente patto educativo di corresponsabilità e nei documenti 

qui richiamati (Regolamento d’Istituto, PTOF). 

- Rispettarne l’osservanza da parte dell’alunno/a. 



- Essere consapevoli che: 

1. Le infrazioni da parte dell’alunno/a possono dar luogo a sanzioni disciplinari, nonché alla 

segnalazione alla competente autorità giudiziaria se le infrazioni si configurano come ipotesi di reato, 

atto dovuto da parte di qualsiasi pubblico ufficiale, Dirigente Scolastico, docenti e personale ATA 

nell’esercizio delle proprie funzioni. 

2. Nell’eventualità di danneggiamenti o lesioni a persone la sanzione è ispirata al principio della 

riparazione del danno (art. 4, comma 5 del DPR 249/1998, come modificato dal DPR 235/2007). 

 

Gli alunni e le alunne si impegnano a: 

- Essere puntuali alle lezioni e frequentarle con regolarità. 

- Comportarsi in modo corretto e rispettoso nei confronti del Dirigente Scolastico, dei docenti, del 

personale della scuola, degli/e altri/e alunni/e.  

- Utilizzare un linguaggio corretto nel rispetto dei ruoli e dell’istituzione scolastica.  

- Intervenire durante le lezioni in modo ordinato e pertinente. 

- Partecipare al lavoro scolastico individuale e/o di gruppo. 

- Svolgere regolarmente il lavoro assegnato a scuola e a casa. 

- Sottoporsi regolarmente alle verifiche previste dai docenti e dalle docenti. 

- Conoscere e rispettare il Regolamento di Istituto. 

- Rispettare i compagni e le compagne, il personale della scuola. 

- Rispettare le diversità personali e culturali, la sensibilità altrui. 

- Rispettare gli spazi, gli arredi ed i laboratori della scuola. 

- Favorire la comunicazione scuola/famiglia. 

- Chiedere di uscire dall’aula solo in caso di necessità ed uno per volta. 

- Non usare mai in classe il cellulare. 

- Vestirsi in modo adeguato e rispettoso dell’istituzione scolastica, accettando i suggerimenti del 

Dirigente Scolastico e dei Docenti. 

 

La Dirigente Scolastica, in quanto legale rappresentante dell’istituzione scolastica e responsabile 

gestionale, assume impegno affinché i diritti degli studenti, delle studentesse e dei genitori richiamati 

nel presente Patto siano pienamente garantiti. 

Il presente atto resterà in vigore fino a nuova delibera del Consiglio d’Istituto. 

La Dirigente Scolastica 

Dott.ssa Paola Adalgisa Serena Cinquerrui 

 

  



------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

Tagliando da staccare e restituire alla Segreteria della scuola 

OGGETTO: SOTTOSCRIZIONE DEL PATTO EDUCATIVO DI CORRESPONSABILITA’ 

I sottoscritti  _________________________________  e  

____________________________________ 

genitori dell’alunno/a ________________________________ frequentante la classe _____ sez. ___ 

DICHIARA di aver letto e sottoscritto il “Patto educativo di corresponsabilità” deliberato dagli 

Organi Collegiali della Scuola. 

Data _________________                                                       

 

 

FIRMA DELL’ALUNNO/A:                                                  FIRMA DI ENTRAMBI I GENITORI: 

…………………………………………                                …............................................................ 

……......................................................... 

 

Dichiarazione da rilasciare in caso di firma di un solo genitore: 

“Il/la sottoscritto/a ……………………………………………………………….., consapevole delle conseguenze amministrative e 

penali per chi rilasci dichiarazioni non corrispondenti a verità, ai sensi del DPR 445/2000, dichiara di aver effettuato la scelta/richiesta 

in osservanza delle disposizioni sulla responsabilità genitoriale di cui agli artt. 316, 337 ter e 337 quater del codice civile, che richiedono 

il consenso di entrambi i genitori”. 

FIRMA _____________________________________ 

 

 

 

 


